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pomiedzy
firmami partnerskimi

SFB GmbH & Co. KG
Weiherweg 12-16
87727 Babenhausen / Niemcy

SFB Polska Sp. z 0.0.
ul. Rycerska 6, Rojéw
63-500 Ostrzeszéw / Polska

Agromet Sp. z.0.0.
Al. Wolnosci 5/7
63-500 Ostrzeszoéw / Polska

Amo-tec GmbH
Memmingerstrasse 37
87746 Erkheim / Niemcy

- zwanymi dalej partnerem umownym -

oraz

- zwang dalej partnerem umownym -
Preambuta

W zwigzku z nawigzaniem i realizacjg stosunkéw handlowych informacje objete tajemnicg
(zwane dalej "informacjami") sg udostepniane pomiedzy dwoma partnerami umownymi.
Strony uzgadniajg, ze poufne traktowanie tych informacji jest niezbednym warunkiem
wstepnym wspotpracy.

§ 1 Obowigzek zachowania tajemnicy:

Partnerzy umowni zobowigzujg sie do traktowania wszelkich informacji technicznych i
handlowych dostarczonych w ramach wspotpracy, takich jak rysunki, procedury, know-how,
materiaty, probki, wyposazenie, urzadzenia, procesy techniczne, wiedza o wewnetrznych
stosunkach i procedurach, jako poufne oraz do wykorzystywania ich tylko w zwigzku z
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uzgodniong wspotpraca. Obowigzek zachowania tajemnicy dotyczy réwniez wszystkich kopii
i innych replikacji informacji.

W rozumieniu niniejszej umowy jest to réwniez informacja, ktérg jeden z partnerow
umownych spotki powigzanej (w rozumieniu § 15 AktG [niemiecka ustawa o spétkach
akcyjnych]) przekazuje drugiemu partnerowi umownemu.

W ramach wspotpracy partner umowny nie bedzie demontowat przekazanych probek lub
prototypow ani dekompilowat oprogramowania.

Informacje te mogg by¢é wykorzystywane wytgcznie w zwigzku ze wspotpraca.
Wprowadzenie do obrotu na wtasny rachunek lub przekazanie wiedzy osobom trzecim jest
mozliwe tylko wtedy, gdy przekazujgcy wie o tym i wyrazit na to zgode. Naruszenia sg
niezgodne z prawem i prowadzg do roszczen o odszkodowanie.

Dokumenty muszg by¢ stale monitorowane, a w przypadku przerwania pracy -
przechowywane w bezpieczny sposéb.

Partnerzy umowni zobowigzujg sie udostepniac te informacje tylko tym pracownikom, ktérzy
potrzebujg ich w ramach wspoipracy. W trosce o nieujawnianie informacji grupa
pracownikdw musi by¢ jak najmniejsza.

Partnerzy umowni zobowigzg wszystkich pracownikéw, ktdrzy majg dostep do informacji, do
zachowania poufnosci tej wiedzy, do nieuzywania jej we wlasnym zakresie niezwigzanym ze
wspotpracg i nieudostepniania jej osobom trzecim. Pracownicy sg zobowigzani do
przestrzegania tego obowigzku nie tylko w czasie zatrudnienia, ale rowniez po jego
zakonczeniu.

Informacje oraz wszelkie kopie, ktére sg przekazywane partnerowi umownemu w ramach
wspotpracy, muszg zostac niezwtocznie i w catosci zwrécone stronie przekazujgcej, jesli jest
to wymagane.

§ 2 Prawa wiasnosci intelektualnej:

Na podstawie niniejszej umowy lub informacji udzielonych partnerom umownym nie udziela
sie zadnych praw wiasnosci, praw licencyjnych, praw uzytkowania lub innych praw,
niezaleznie od istnienia lub nieistnienia praw wiasnos$ci intelektualnej. W celu uzyskania
odpowiednich praw moze by¢ konieczne, w stosownych przypadkach, zawarcie odrebnej
umowy.

Duplikaty moga by¢ tworzone wytgcznie po uprzednim pisemnym zatwierdzeniu przez strone
przekazujgcg. Wszelkie duplikaty muszg by¢ opatrzone wyraznie widocznymi adnotacjami o
prawach autorskich i innymi adnotacjami o ochronie, ktérymi oznaczone sg informacije.

§ 3 Gwarancja i odpowiedzialnosé¢:

Strona przekazujgca nie udziela zadnej gwarancji, ze wykorzystanie przekazanych informaciji
nie naruszy zadnych praw wiasnosci ani praw autorskich oséb trzecich. Strona przekazujgca
ponosi odpowiedzialno$¢ jedynie za umysine dziatanie i razgce zaniedbanie.

§ 4 Zwolnienie z obowigzku zachowania tajemnicy:

To zobowigzanie do zachowania tajemnicy nie ma zastosowania do informacji, ktére w
sposob oczywisty byly znane partnerowi umownemu przed przekazaniem przez strone
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przekazujgcg lub ktére zostaty pdzniej udostepnione przez osobe trzecig bez naruszenia
zobowigzania do zachowania tajemnicy. Dotyczy to réwniez informacji, ktére partner
umowny Ww sposob oczywisty rozwingt niezaleznie od przekazania przez strone
przekazujgca, jak rowniez informacji, ktére sg lub bedg oczywiste.

Jezeli jeden z partneréow umownych otrzyma wezwanie sgdowe lub inny oficjalny i wigzacy
obowigzek ujawnienia informacji, niezwtocznie poinformuje on o tym drugiego partnera
umownego. Nastepnie partner umowny, ktérego to dotyczy, jest uprawniony do wykonania
tego obowigzku w zakresie wymaganym przez prawo.

§ 5 Wybor prawa i jurysdykcji

Niniejsza umowa podlega wytgcznie prawu Republiki Federalnej Niemiec. W pierwszym
etapie strony starajg sie osiggna¢ ugode. Miejscem jurysdykcji jest Memmingen/Niemcy.

§ 6 Rozpoczecie

Niniejsza umowa wchodzi w zycie po jej podpisaniu. Uzgodniono, ze wszystkie informacje
udostepniane w okresie wspotpracy podlegajg obowigzkowi zachowania tajemnicy do 5 lat
po zakonczeniu wspotpracy.

§ 7 Klauzula dotyczaca rozdzielnosci

Jezeli poszczegdlne postanowienia niniejszej umowy sg prawnie niewazne lub nieskuteczne
w catosci lub w czedci, nie wptywa to na waznoS¢ pozostatych postanowien. Zamiast
niewaznego lub nieskutecznego postanowienia strony muszg skutecznie uzgodnic
odpowiednie postanowienie, ktére odpowiada niewaznemu lub nieskutecznemu
postanowieniu w zakresie jego celu. Odnosi sie to rowniez analogicznie do luk w umowie.

Babenhausen, data

SFB Group
z firmami partnerskimi Partner umowny
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